
令和６年度　松戸市障害者活躍推進計画の実施状況

項目 実施機関 目標等 実施状況

市長部局

教育委員会

市立総合医療センター
毎年、実雇用率を法定雇用率以上となるよう職

員の採用を実施する。 2.12%

市長部局

教育委員会

市立総合医療センター

市長部局

教育委員会

市立総合医療センター

特例認定として、毎年、実雇用率を法定雇用率

以上となるよう職員の採用を実施する。 2.99%
採用に関する目標

定着に関する目標

満足度に関する目標

不本意な離職者を極力生じさせない。

前年度を上回る満足度を達成する。

本人の意に沿わない離職はありません

でした。

61.00%


