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組織改正・人事異動について 

 
 平成３１年度の組織改正・人事異動について、本市の市政運営をより円滑に進め、

政策実現できるよう、下記のとおり実施いたします。 
 

記 
１ 組織数 
   １７部１２３課２６担当室（１７部１２１課２８担当室） 
 
２ 新設する組織 
 （１）部 
      なし 
 （２）課 
    ➢幼児教育課 
      （幼児教育担当室の幼児教育振興業務と幼児保育課の幼稚園関係業務を

統合し、幼稚園業務全般を専属化することで、私立幼稚園との連携強化

を図り、市全体の幼児教育を振興していく。） 
    ➢新拠点整備課 
      （新拠点ゾーン整備事業の推進を図るため、松戸駅周辺街づくり担当室

を課へ格上げする。） 
 （３）担当室 
    ➢健康福祉政策課 プレミアム付商品券事業担当室 
      （消費税の引き上げによる低所得者・子育て世帯〈０歳～２歳〉の消費

に与える影響を緩和するとともに、地域における消費を喚起するための

プレミアム付商品券事業を円滑に進めるため担当室を設置する。） 

（４）係 
   ➢市民課 パスポートセンター 
      （旅券事務担当室を廃止し市民課パスポートセンターとして係を新設す

る。） 
 

 
３ 廃止する組織 
 （１）部 
      なし 
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（２）課 

      なし 
  
（３）担当室 

    ➢子ども政策課 幼児教育担当室（課へ） 
    ➢街づくり課 松戸駅周辺街づくり担当室（課へ） 
    ➢市民課 旅券事務担当室（係へ） 
 
４ 名称変更する課 
    ➢幼児保育課 → 保育課 
 
５ 平成３１年４月１日付け人事異動 
 （１）人事異動者総数 
    ➢ ４６４名（前年度 ４８２名） 
 （２）人事異動率 
    ➢ ２０．７％（前年度 ２１．９％） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【問い合わせ先】 
（組織定数）総務部行政経営課 ☎０４７－３６６－７３１１ 

  （人事異動）総務部人事課   ☎０４７－３６６－７３０６ 
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