
令和 3 年度組織改正・人事異動
（病院事業含む）  

令和３年度の組織改正・人事異動について、本市の市政運営をより円滑に進め、 

政策実現できるよう、下記のとおり実施いたします。 

●組織数
１７部１２５課２５担当室（令和２年度：１７部１２３課２９担当室）

●新設する組織
部・・・なし
課・・・➣総務部 オフィス・サービス創造課

（新庁舎の整備を推進するため、これからの社会に求められる市役所の

「あり方」や「機能」を再構築する。） 

※財務部財産活用課から新庁舎の整備に関する業務を移管

➣福祉長寿部 地域包括ケア推進課
（包括的な相談支援等の強化を図るため、担当室から格上げする。） 

室・・・なし
係・・・➣学校教育部 指導課 児童生徒指導対策室

（いじめ対応の強化及び学習指導力の向上を図るため、体制を整備する。） 

●廃止する組織
部・・・なし
課・・・なし
室・・・➣福祉長寿部 高齢者支援課 地域包括ケア推進担当室（課への格上げ）

➣市民部 市民自治課 特別定額給付金担当室（事業終了に伴う）

➣市民部 市民自治課 新生児臨時給付金担当室（業務縮小に伴う）

➣環境部 環境政策課 放射能対策担当室

（業務を環境部環境保全課へ移管するため）
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●移管する組織
課・・・➣教育財務課、教育施設課

（学校との連携・情報共有・調整等をより円滑にすすめるため、 

生涯学習部から学校教育部へ移管する。） 

●名称変更
部・・・なし
課・・・なし
室・・・なし

●令和３年４月１日付け人事異動
（１）人事異動者総数

➢ ４７８人（前年度 ４９７人）

（２）人事異動対象者数
➢ ２，３０７人（前年度 ２，２６０人）

（３）人事異動率
➢ ２０．７％（前年度 ２２．０％）

（４）令和２年度退職者数
➢ ８１人（内、令和３年３月３１日付退職者数 ６７人）

（５）令和３年４月１日付 採用者数
➢ １０２人

※消防職、技能労務職、市立高校教諭、教員籍、病院医療職を除く

【本件に関する問い合わせ先】 
〒２７１－８５８８  千葉県松戸市根本３８７－５ 

松戸市総務部行政経営課  ☎０４７－３６６－７３１１ 

ＦＡＸ０４７－３６４－６９１９ ✉mcgyousei@city.matsudo.chiba.jp 
松戸市総務部人事課  ☎０４７－３６６－７３０６ 

ＦＡＸ０４７－３６６－５６７４ ✉mcjinji@city.matsudo.chiba.jp



令和 3年度 松戸市病院事業組織改正について 

●組織改正の趣旨
松戸市病院事業「管理局」の役割と市立総合医療センター「事務局」の役割を 

明確にし、経営と医療体制を効率的かつ効果的に進めるため組織改正を行う。 

●組織改正
【 管理局 】

① 現行の「経営企画課」を廃止し「病院政策課」を新設
➣ 地域医療提供体制の確保を図るため、公立病院としての規模や機能の管理

➣ 国や県との調整、市の健康福祉部など関連部署との連携

【 事務局 】
① 現行の「経営企画課」を廃止し「経営課」を新設
➣ 市立総合医療センターの経営改善等

➣ 総務

➣ 情報システム

② 現行の「総務課」を廃止し「人事課」を新設
➣ 人事・給与・職員厚生等

（1）「総務課（人事係）」を「人事課」へ移管

（2）「総務課（総務係）」を「経営課」へ移管

③ 現行の「地域連携課」を廃止し「医事課」へ移管

※（旧）「経営企画課」は管理局・事務局の両方に設置 

【本件に関する問い合わせ先】 
〒２７０－２２９６  千葉県松戸市千駄堀９９３－１ 

松戸市立総合医療センター総務課 　☎０４７－７１２－０７１５ 

ＦＡＸ０４７－７１２－２５１２ ✉mchsoumu@city.matsudo.chiba.jp 
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