
 

第２号様式 

まつど SDGsキャラバンメンバーシップ宣言書 

 

 2025年  6月  11日 

企業・団体等名称 合同会社 IFA 

代表者役職・氏名 代表社員 齋藤大河 

 

SDGs達成に向けて、以下のとおり取り組むことを宣言します。 

 

１  SDGs達成に向けて、現在取り組んでいること 

・テレワーク制度やフレックスタイム制、時差出勤制度など、従業員のライフスタイルに合わせた柔軟な

勤務形態を導入しています。 

・研修プログラムの実施や、資格取得支援制度の充実により、従業員のスキルアップを支援していま

す。 

 

２ 今後の SDGs達成に向けて、（１）目指す方向（方針）（２）具体的に取り組みたいこと 

（１）目指す方向（方針） 

 

全従業員が快適に仕事ができる環境作りと将来の指導者の養成を通じて、産業の発展に寄与しま

す。継続的に発展する社会の構築に向け、企業として実行可能な施策を展開します。 

 

（２）具体的に取り組みたいこと 

 

在宅勤務を基本とした新しい就業体制の確立で、時間外労働の軽減と社員の健康増進を目指しま

す。主体性を持って考え実践できる社員の採用と教育に注力します。事務所内の備品は中古品等を

積極採用し、持続可能な社会の実現と経費節約を両立させます。 

 

３ 取組を通じて目指したい SDGsのゴール（☑を入れてください。複数選択可） 

      

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

      

  ☐ ☐ ☐ ☐ 

     

 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

 


